Urad préce Ceské republ i ky Vysvétlivky viz 2. strana (nebo posledni strana).
Zaskrtnuti plati kfizkem i zatrZzenim, oboje ma ve formulari stejny vyznam.

www.uradprace.cz
Urad prace ¢R facebook.com/uradprace.cr

Hlasenka volného pracovniho mista

Nazev a sidlo zaméstnavatele: MateFska $kola Sluknov, pFispévkova organizace ICO: 70983836
Misto vykonu prace — adresa: Sluknov — 352, 355, 1032 ,:?éir:gra O
Pozadovana profese: Vedouci stravovacich zafizeni — vedouci Skolni jidelny
Pocet pozadovanych zaméstnanciu: 1 CZ-1SC0?: 5151
I;/tgﬁsécovnepravnlho X pracovni pomér [ sluzebni pomér O DPP O DPC
Hruba
- . mésicni .
O neurcitou | Od: Mzda/plat® 18680 Do: | 27260
Zaméstnani od:
na dobu: -
Od: | 1.11.2024 ST X plny Pocet
X urcitou - k: . .| hodin 40
Do: | 30.10.2025 uvazek: Ll zkraceny | tydné:
X 1 sména O 2 smény X zdravé osoby [ osoba zdravotné znevyhodnéna
[ 3 smény [ 4 smény [0 OZP s maximalné 2. stupném invalidity
O nepretrzity provoz Vhodné pro: | 1 OZP s invaliditou 3. stupné (dfive TZP)
Sménnost: | O turnusové sluzby [0 OZP na voziku (bezbariérovy pfistup)
[0 délené smény [0 absolventy 0 mladistvé do 18 let [0 azylanty
[0 pruzna pracovni doba
I noéni provoz Expirace (VPM bude nabizeno a zverejiiovano do data): | 4. 7.2024
Pozadovany O zakladni vzdélani O bez vzdélani X Uplné stfedni odborné s vyu€enim i maturitou
":i“imvé"“' O nizsi stfedni odborné O uplné stfedni odborné s maturitou (bez vyudeni)
stupen
vzdélani: O stfedni odborné s vyuénim listem O vySSi odborné
(‘{P°'d"{P(i‘§te O stfedni odborné bez vyuceni a bez maturity [ bakalarské O konzervatof
pripadné do
nasledujiciho fadku) X uplné stfedni vSeobecné (gymnazium) [0 magisterské [0 doktorské (Ph.D. apod.)
Zajisténi organizace prace ve dvou skolnich kuchynich a jedné vydejné, planovani jidelnicku, zasobovani
potravinami a materidlem, komunikace se zaméstnanci, s dodavateli, se zfizovatelem, s rodi¢i déti,
UpFesiujici vedenf{ skladu potravin, vedeni evidence odpadd, normovéni stravy, komplexni administrace-pfiprava
informace®: podklad( k vykaznictvi, k fakturaci, vedeni pokladny, pokladniho deniku, zaj. evidence stravnik( a plateb
apod. (blizsi inf. na www.skolka-sluknov.cz — v dokumentech na uredni desce.
Platovy tarif: 18680-27260 dle zapoCtené praxe + naleZi pfiplatek za vedeni

Zamé&stnanecké vyhody®: Pfiplatek za vedeni, pfispévek na obédy, pfispévek na spofeni na stafi, pfijemné pracovni

prostiedi

Souhlas s nabizenim volného pracovniho mista cizincam?):
Zajem o ob¢any z jiného modra karta O zaméstnanecka karta
statu Evropské unie® O povoleni k zaméstnani O

Program kvalifikovany zaméstnanec® [0  Mimofadné pracovni vizum 9 O
Zveftejnit nabidku'9? X ano O ne NELEAR33 v_techto CElS En

okresech:
0 osobné Misto, pfipadné ¢as: | 4.7.2024do 12 h

Zpusob prvniho

e X e-mailem reditelka@skolka-sluknov.cz
kontaktu zajemce

o volné pracovni misto Kdy: 8-12 h vSedni

'] X telefonicky 739 424 608
se zaméstnavatelem'?): dny
X na vybérovém fizeni M'St.o’ (_iatum, 12. 07. 2024 8-12 h (upfesnime)
hodina:
Kontaktni osoba: | Mgr. Jana Koreckova
Te': (.blfde_ 739 424 608 E-mail: | reditelka@skolka-sluknpv.cz
zverejnén):



http://www.skolka-sluknov.cz/
mailto:reditelka@skolka-sluknov.cz

Za zaméstnavatele vyhotovil(-a): Mgr. Jana Koreckova

Tel. nebo e-mail vyhradné pro

Dne: 17. 04. 2024 UP GR12:

reditelka@skolka-sluknov.cz

Prosim, neprodlené oznamujte obsazeni nahlaSeného volného pracovniho mista nebo zmény udaju uvedenych ve formulafi. Cc

S osobnimi udaji, poskytnutymi v HlaSence volného pracovniho mista, je nakladano v souladu s prisluSnymi obecné zavaznymi
pravnimi predpisy. Dal$i informace o zpracovani osobnich udaji (napf. icel a rozsah zpracovani, pouceni o pravech pfi zpracovani
osobnich udaja atd.) naleznete na: https://www.uradprace.cz/web/cz/informace-o-zpracovani-osobnich-udaju

Vysvétlivky:
1) Zaskrtnéte, pokud jste agenturou prace a jako misto vykonu prace uvadéjte své pracovisté, anebo pracovisté u uzivatele.

2) Kad profese podle klasifikace zaméstnani CZ-ISCO. Kéd Ize vyhledat
na https://www.czso.cz/csu/czsolklasifikace zamestnani -cz_isco-

3) Zaru€ena mzda (mésicni nebo hodinova). Uvedte rozpéti nebo spodni hranici v souladu s nafizenim vlady €. 567/2006 Sb., ve znéni
pozdéjSich predpisl. Ve vefejném sektoru se jedna o plat. U dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér se jedna o odménu.
V pfipadé nahlaseni volného pracovniho mista (VPM) v ramci zafazeni do Programu kvalifikovany zaméstnanec uvedte 1,2nasobek
zaru¢ené mzdy.

4) Zde uvedte VasSe dalSi pozadavky na uchazece (napf. dal$i upfesnéni pracovni €innosti, pracovni doby apod.). Upfesnujici informace
slouzi k zaznamu dalSich informaci k volnému mistu nad ramec zakladnich charakteristik uvedenych vyse. Polozka neslouzi ke vkladani
informaci jiz uvedenych v zakladni charakteristice. V pfipadé duplicitniho zadani nékteré ze zakladnich charakteristik do této polozky bude
Urad prace Ceské republiky, Ministerstvo zahrani¢nich véci a Ministerstvo vnitra piihlizet pouze k tdajim vypinénym v polozkach k tomu
uréenych.

5) PrFikladem zaméstnaneckych vyhod jsou napfiklad zvlastni prémie, podnikové stravovani, pfispévek na dopravu, dovolena navic, zajisténé
ubytovani, stravenky.

6) Zaskrtnéte v pfipadé, Ze mate zajem zaméstnat obdana Evropské unie nebo ob&ana Svycarska, Lichtenstejnska, Norska &i Islandu. VPM
je vtom pfipadé na Evropském portale pracovni mobility (http://ec.europa.eu/eures) zvyraznéno tim, Ze je oznaceno obrazkem vlajky
Evropskeé unie, a ve vypise je umisténo pfed nezvyraznénymi nabidkami. Zvyraznit VPM na Evropském portale pracovni mobility a zaroven
jej nezvefrejnit na Integrovaném portale MPSV (http://mpsv.cz.cz) neni mozné. Mate-li zajem nabizet VPM pfednostné ve vybraném staté
Evropské unie nebo ve Svycarsku, Lichtenstejnsku, Norsku &i na Islandu, obratte se na poradce EURES, jejich? seznam najdete
na Evropském portale pracovni mobility v sekci ,Poradci EURES* (http://ec.europa.eu/eures).

7) Zaskrtnéte, pokud hodlate zaméstnat cizince. Za cizince se podle § 85 zakona ¢&. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich
predpist, nepovazuje ob&an Evropské unie a dale ob&an Svycarska, Lichtenstejnska, Norska a Islandu.

V pfipadé zaskrtnuti modré karty davate souhlas, aby VPM bylo zafazeno do centralni evidence volnych pracovnich mist obsaditelnych
drziteli modré karty. Modré karty jsou pouze pro cizince s vysokoSkolskym vzdélanim nebo vy3Sim odbornym vzdélanim, pokud doba
studia trvala minimalné 3 roky. Vy$e mzdy musi odpovidat alespofi 1,5nasobku primérné hrubé roéni mzdy v Ceské republice vyhlagované
sdélenim Ministerstva prace a socialnich véci. V pfipadé, Ze date souhlas s modrymi kartami a nepodafi se ve Ihaté 10 dnl (podle situace
na trhu prace Ize prodlouzit az na 30 dnl) od nahlaseni VPM jej obsadit uchazecem nebo zajemcem o zaméstnani, bude VPM automaticky
zafazeno do centralni evidence volnych mist pro modrou kartu. V pfipadé zaskrtnuti zaméstnanecké karty davate souhlas, aby VPM bylo
zafazeno do centralni evidence volnych pracovnich mist obsaditelnych drziteli zaméstnanecké karty. U pracovnich pozic
pro zaméstnaneckou kartu tydenni pracovni doba v kazdém zakladnim pracovnépravnim vztahu musi €init nejméné 15 hodin a bez ohledu
na rozsah prace mésicni mzda, plat nebo odména cizince nebude nizsi nez zakladni sazba mésicni minimalni mzdy dle nafizeni viady
¢. 567/2006 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisu. V pfipadeé, Ze date souhlas se zaméstnaneckymi kartami a nepodari se ve Ihité do 10 dnt
(podle situace na trhu prace Ize prodlouzit az na 30 dnu) od nahlaseni VPM jej obsadit uchaze¢em nebo zajemcem o zameéstnani, bude
VPM automaticky zafazeno do centralni evidence volnych mist pro zaméstnaneckou kartu.

V ptipadé zaskrtnuti povoleni k zaméstnani davate souhlas pro nabizeni volného pracovniho mista cizinctim, ktefi budou Zadat o povoleni
zaméstnani pislusnou krajskou pobocku Uradu prace: https://www.mpsv.cz/povoleni-k-zamestnani

8) Zaskrtnéte, pokud na VPM z centralni evidence volnych pracovnich mist obsaditelnych drziteli zaméstnanecké karty hodlate zaméstnat
cizince zafazeného do Programu kvalifikovany zaméstnanec. https://www.mpo.cz/cz/zahranicni-obchod/ekonomicka-migrace/program-
kvalifikovany-zamestnanec--248247/

9) Zaskrtnéte, pokud ma byt VPM obsazeno cizincem v ramci Mimoradného pracovniho viza.
http://eagri.cz/public/web/file/641468/Prezentace MZe  mimoradne_pracovni_vizum.pdf

10) VPM je zvefejn&no fyzicky na vyvésni tabuli kontaktniho pracovisté Uradu prace CR a elektronicky na Integrovaném portale MPSV
(http://mpsv.cz) a na Evropském portale pracovni mobility (http://ec.europa.eu/eures). Zvefejnit VPM pouze na jednom z uvedenych mist
neni mozné. Nezvefejnit pracovni misto znamena, Ze ho Urad prace CR zada pouze do vnitfniho databazového systému a vyuZije jen
pro evidované uchazece a zajemce o zaméstnani.

11) Uvedte, jakym zplsobem Vas maji uchazedi kontaktovat — zda davate prednost zasilani Zivotopisu e-mailem, telefonickému nebo
osobnimu kontaktu. Je mozné vybrat i vice moznosti. Pfipadné dalSi informace mlzete rozepsat v kolonce ,Upfesnujici informace*.

12) Tento kontaktni Udaj se nezverejnuje (neni-li stejny jako kontakt pro zajemce o VPM).

Doplnujici informace

Volna pracovni mista se zadavaji na kontaktnich pracovistich Uradu prace CR dle mista vykonu prace.

Prehled kontaktnich pracovist Uradu prace CR najdete na této internetové adrese: http://uradprace.cz

Pracovni nabidky v ramci samostatné vydélecné Cinnosti (takzvané na zivnostensky list) nejsou zaméstnanim pro ucely evidence hlaseni VPM,
proto nemohou byt zadany do evidence volnych pracovnich mist.

Informace obsazené v centralni evidenci volnych pracovnich mist podle zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich
predpisu, jsou informacemi zverejiiovanymi jako oteviena data v souladu s nafizenim vlady ¢. 425/2016 Sb., o seznamu informaci
zverejiovanych jako oteviena data. Integrovany portal MPSV (http://mpsv.cz) je sluzbou vefejnou. Ministerstvo prace a socialnich véci ani
Urad prace CR nejsou zodpovédné za subjekty, které si libovolné stahuji nebo kopiruji informace o volnych pracovnich mistech na své
internetové stranky a do svych periodik, a neruci (ani nemohou ruéit) za aktualnost zvefejnénych informaci o volnych pracovnich mistech
u takovychto subjektd. Urad prace CR nenabizi a nezvetejiiuje nabidky zaméstnani, které jsou diskriminagniho charakteru nebo jsou v rozporu
S pracovnépravnimi a jinymi pravnimi pfedpisy nebo odporuji dobrym mravim. Rovnéz nenabizi a nezverejfiuje nabidky volnych pracovnich
mist u zaméstnavatele, kterému byla uloZena pokuta za poruseni povinnosti vyplyvajici z pracovnépravnich pfedpisi nebo za poruseni

Dokument je platny dnem vydani
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povinnosti vyplyvajici ze zvlastnich pravnich predpisl, které kontroluje Statni ufad inspekce prace nebo oblastni inspektorat prace, a to
po dobu 3 mésici ode dne nabyti pravni moci rozhodnuti o uloZeni pokuty. Urad prace CR dale nenabizi, nezvetejfiuje, popFipadé MPSV
vyfadi z centralni databaze volna pracovni mista obsaditelna drziteli zaméstnanecké karty nebo obsaditelna drziteli modré karty
za zakonem stanovenych podminek.
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